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Kantinenberatung

Gerade in GroBkiichen wird oftmals die ,schnelle Tiite” gewahlt. Geschmacksverstarker, Zu-
satzstoffe und ungesunde Fette sind in vielen Produkten zu finden und fir die Vitalitdat und Ge-
sundheit der Mitarbeitenden nicht optimal. Die Routine lasst keinen Platz fiir Kreativitat.

Dennoch sind gesunde & vitalstoffreiche Speisen mit kleinen Verdnderungen leicht umsetzbar!

In einem Analysegesprich verschaffen wir uns einen Uberblick zur aktuellen Situation und be-
raten Sie individuell. Die Kantinenberatung stellt ein ganzheitliches Optimierungskonzept dar,
welches auf die individuellen Bediirfnisse von Unternehmen eingeht. Ziel ist es, im Rahmen der
gegebenen Mdoglichkeiten, die Qualitat und das Angebot der Mitarbeiterverpflegung zu ver-
bessern und deren Wiinsche zu berticksichtigen.

Ablauf:

¢ Analysen bezlglich Verpflegungssituation aus Sicht von Kantinenpersonal und Belegschaft
(vorab per Kurzfragebogen sofern gewiinscht)

o Durchfiihrung eines Kantinenchecks / Begehung der Raumlichkeiten
¢ Entwicklung und Konzeption von angepassten Speisepldnen

¢ Aussprechen von Erndhrungsempfehlungen
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