7 AKTIVITAL

Wir machen Entwicklung. Erlebbar.

Multiplikatorenausbildung
Gesundheitslotse

= . Sie wollen mehr tiber unsere Nachhaltigkeits-Scores erfahren?
LG LS III.' ’ Auf unserer Website finden Sie die Erlauterungen.

Vielfach sind Unternehmen heutzutage auf der Suche nach neuen Wegen, Impulse zu vermit-
teln. Die Gesundheitsforderung am Arbeitsplatz ist heutzutage unverzichtbar und riickt immer
weiter in den Vordergrund. Die Ausbildung zum Gesundheitslotsen schafft eine verladssliche
Ansprechperson, die vor Ort mit gréBtmaoglicher Flexibilitat fir Fragen rund um das Thema
Gesundheit und zur Unterstiitzung des zentralen BGM zur Verfligung steht.

Nutzen:
e Unterstltzung auf dem kleinen Dienstweg fiir das zentrale BGM

» Qualifikation von interessierten Mitarbeitenden und Bindung von Fachkraften

Ablauf:
¢ Einflhrung in das Betriebliche/Behérdliche Gesundheitsmanagement (BGM)
o Erarbeiten von Unterstitzungsmdglichkeiten fiir Mitarbeitende

e Schulung fiir die Durchfiihrung von kleineren Projekten im BGM

Umsetzung
o Umsetzung als Workshop tber 2 Tage (je 8 h), zzgl. 2 Tag Refresher (optional) fir max.16 TN

o Personalbedarf: Expertin oder Experte von Aktivital ist inklusive
Umsetzung digital
* Webinar Gber Microsoft Teams; alternativ: Ihre eigene Software fiir digitale Workshops
» Voraussetzungen: PC mit Tonausgabe und aktuellem Browser, ggf. Webcam und Mikro
Umsetzung Prasenz (optional: hybrid)
o technisches Equipment zur Ubertragung wird zusétzlich durch Aktivital gestellt
o Platzbedarf: Bestuhlung fiir die Teilnehmende sowie Tisch, Beamer und Stromanschluss
fliir den Experten

Wir machen Entwicklung. Erlebbar.

Wir machen Entwicklung. Erlebbar. Aktivital GmbH | EiffestraBe 78 | 20537 Hamburg | www.aktivital.org


https://www.aktivital.org/nachhaltigkeit/

